FECHAEM DUE SEELADORAEL REPORTE:

H. XLI Ayuntamiento Constitucional de Rosamorada
TESORERIA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
INFORME TRIMESTRAL

30 de Junio dei 2023

|

Hoja 1.de 3

EIE RECTOR DEL DESARROLLD DEL]

oD DESARROLLO SOCIAL DEPEMDENCIA TESORERIA
Fortalecer fas finanzas publicas munici b do Jos dos que habran de regir {a recaudadation y el gasto para
una correcta apltcacidn de los recursas municipales,que se reflejen en obras y acciones de primera necasidad gue Brindar servicios pixhﬁcos cow ta mejor calidad, eficiencia y sficacia a toda la
(& L EIE RECTS E & it E
OBIETIVO DEL EIE RECTOR DEL fas de toda la PROGRAMA DEL POM
DESARROLLO:] ciudadania.
PRESUPUESTO APRUBADO PARA EL PRDGRAMA:;
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
AREAD DEPTO. APOYOS REQUERIDOS
s LINEAS DE ACCION gespousange | UNIDADDEMEDIDAL  TOTAL ANUAL Ter. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIVESTRE 4o, TRIMESTRE DESCRIPCION
ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO SEP OCT | NOoV BiC AVANCE AREA FECHA (S)
Elaborar los documentes reciores
de la recaudacion y gasio de los 4 P 1 25%
recursos
TESURERIA DOCUMENTOS
mupnicipales, cuidando que sedé a
eslos el mejor uso en apego a las 4 R 50%
demandas
scumentos
:caudacién y 12 P ki 1 1 25%
recursos Salvaguardar e recursc publico
municipal para una correcta TESORERIA DOCUMENTOS
dando que se |ejecucion del gasto.
iejor uso en £ i 1 1 1 25%
femandas
inas
12 Pt 1 1 25%
verificacionde cumplimienrio de
normas aplicables para el ejercicio TESORERIA DOCUMENTOS
fiscal 2022
12 R 4 1 1 25%
4 P 1 1 50%
capacitaciones durante el ejercicic
fiscal en curso TESORERIA CURSOCS
3
onar de los .
sromover un 4 R 1 25%
iante tanto
| como
vamente.
12 P 1 1 1 1 1 1 k| 50%
Trabajo en coordinacion con fodas : (,
las dependencias para eimeior TESORERIA INFORMES TODAS LAS AREAS
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EIE RECTOR DEL DESARROLLO DEL]
PRAD;]

DESARROLLO SUCIAL

DEPENDENCIA

TESORERIA

OBIETIVO DEL EJE RECTOR DEL
DESARRGLLO:

Fortalacer las finanzas publicas municipales, elaborando fos documentos que habran de regir la recaudadacion y ef gasto para
una correcta aplicacidn de los recursos municipales,que se reflejen en obras y acciones de primera necésidad que

fas detods la

PROGRAMA DELPDM

Brindar servicios piblices con la mejor calidad, eficiencia y eficacia a toda la

ciudzdania.

PRESUPUESTC APROBADO PARA EL PROGRAMA:L

PROGRAMACION ¥ AVANCE MENSUAL
. AREA O DEPTO; APOYOS REQUERIDOS
as LINEAS DE ACCION RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA|  TOTAL ANUAL 1er. TRIMESTRE Zo. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE DESCRIPCION
ENE FEB MAR | ABR MAY | IUN JUL AGD SEP OCT NOY DIC AVANCE AREA FECHA (5}
manejo e recurso
12 R 4 1 1 1 3 1 1 50%
12 4 1 1 1 4 1 1 1 50%
Garantizar a la sociedad el acceso a
fa informacién, confiable, .
oportuna y suficiente, que contenga .
todos los temas de inferés pablico, .
asi como {a

informacién reigvante que se genere

. -~ " T TRANSPARENCIA
en ef accionar de {a adminisiracion, ESORERIA INFORMES

trasparentando ia 12 R 1 1 1 1 1 1 1 50% s
gestion, la inversion, el gasto y las

acciones en obras y servicios
publicos en beneficio de
ta ciudadania.
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EIE RECTOR DEL DESARROLLO “DEL
pE oD DESARROLLO SOCIAL DEPENDENCIA TESORERIA
Fortalacer las finanzas publicas municipates, elaborando los documentos que habran de regir ja recaudadacion y el gastc para
unz sorrecta aplicacion de los recursos municipales,que se reflefen en obras y accionss de primera necesidad que Brindar servicios piblicos con la mejor calidad, eficiencia y sficacia a toda la
inda § o1y idad, of i S
OBIETRSO DEL £1E RECTOR DEL, tas de toda 2 pobt
PROGRAMA DELPDM

DESARROLLO]

ciudadania.

PRESUPUESTO APROBADQ PARAEL PROGRAMA:;

PROGRAMACION ¥ AVARCE MENSUAL

TAS UNEAS DE ACCION ABER ODERTO, URIDAD DE MEDIDA] TOTAL ANUAL APOYOS REQUERIDOS DESCRIPCION
RESPONSABLE ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN JuL AGO SEP OCT | NOV DIC AVANCE ARES FECHA {5}
Lograr la conflanza y reconocimiente 12 4 4 1 1 4 5 1 50%
de ta ciudadania al trabajo realizado
porla

administracion municipal, por medio TESORERIA INFORMES
de la informacién veraz y oportuna,

con contenidos 12 R 1 1 1 4 1 4 1 50%

clzros y especificos.




